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1.- PRESENTACIčN 

Ciudadanas y Ciudadanos 

En cumplimiento a lo establecido en los art²culos 5,6,16,17,42 y 44 de la ley de 

planeaci·n y prospectiva del estado de Hidalgo, me permito presentar el Plan Municipal de 

Desarrollo que es un documento rector fundamental que establece las estrategias, objetivos 

y acciones para el desarrollo del municipio de Huautla, Hidalgo. Este plan es una 

herramienta que permite organizar el trabajo de la administraci·n p¼blica municipal y 

concertar actividades con organizaciones e interesados en el desarrollo del municipio. Es 

importante este instrumento rector para cualquier gobierno local, ya que define la 

recopilaci·n de un conjunto de propuestas, anhelos y demandas de los habitantes del 

municipio, c®lula b§sica de la naci·n, marcando un rumbo estrat®gico para establecer las 

acciones necesarias que fomenten su progreso de manera sostenible. Su importancia 

radica en varios aspectos clave: Gu²a para la toma de decisiones, Visi·n integral del 

desarrollo, Planificaci·n sostenible, Inversi·n y gesti·n eficiente de recursos, mejora en la 

vida de los ciudadanos, as² como una transparente rendici·n de cuentas. 

Es as², que en cabal cumplimiento con las obligaciones que se han asumido tras mi 
nombramiento como presidente Municipal Constitucional de Huautla Hidalgo, me es grato 
presentar a ustedes el Plan de Desarrollo Municipal que ser§ el eje y gu²a en el desempe¶o 
de nuestras funciones y obligaciones a lo largo de la administraci·n que hoy encabezo en 
coordinaci·n plena con las diferentes §reas que la integran, as² como de la participaci·n 
activa de la ciudadan²a, de agrupaciones sociales y del sector empresarial. Este documento 
expresa las inquietudes y aspiraciones de los habitantes de Huautla que son parte medular 
para la planeaci·n estrat®gica llevada a cabo con seriedad, profesionalismo, legalidad y 
compromiso.  
 

El Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027 que se presenta ha sido elaborado a 

partir de los Objetivos de Desarrollo Sostenible comprendiendo primeramente un 

diagn·stico de la situaci·n actual del municipio desde el exterior, es decir su 

posicionamiento a nivel estatal y nacional, as² como el an§lisis exhaustivo de la situaci·n 

interna en los diferentes rubros tales como econom²a, educaci·n, cultura, salud, pobreza, 

etc. Esto se ha logrado principalmente gracias a la participaci·n consensuada de todos los 

funcionarios que colaboran en esta estructura administrativa, partiendo de un criterio del 

conocimiento de nuestras Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas. Los 

proyectos que se espera consolidar en esta administraci·n son: Fortalecimiento de las 

capacidades de los servidores p¼blicos, Fortalecimiento de la administraci·n p¼blica 

municipal a trav®s de las TIC, Ampliaci·n de la cobertura de salud, Programas para 

fortalecer el bienestar de toda la poblaci·n en especial los adultos mayores y las personas 

con alguna discapacidad, Programa de emprendimiento, as² como el Programa para 

transformar el sector agropecuario, el Impulso al desarrollo tur²stico y a la vocaci·n 

artesanal, Uso de energ²as alternas para ahorrar energ²a, Programa de educaci·n 

ambiental para todos, Tratamiento de aguas residuales y el Programa para el respeto y la 

protecci·n de los derechos humanos en el municipio de Huautla. 

Tenemos la oportunidad de construir un municipio seguro y pr·spero, socialmente 
m§s equilibrado y justo. Asumimos el compromiso de ser un gobierno con responsabilidad 
social, con transparencia total en el manejo de sus recursos, con resultados medibles y en 
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permanente comunicaci·n con la sociedad. Estamos ciertos y plenamente conscientes que 
como gobierno no podemos considerar cumplida la labor en tanto la ciudadan²a no logre 
superar las condiciones de rezago que ha padecido a lo largo de varias d®cadas.  
 

En este Plan de Desarrollo Municipal, est§ impl²cito el profesionalismo, la vocaci·n 

social de los servidores p¼blicos y la participaci·n entusiasta de la comunidad; como 

acciones conjuntas que definen los pilares sobre los que se apoya el progreso y futuro del 

municipio de Huautla. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Juntos por la Transformaci·n 

áSu amigo! 

 

Ing. Jorge Alberto Hernández Cortes 
Presidente Municipal Constitucional de Huautla, Hgo. 
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Es evidente que el §mbito de intervenci·n de la autoridad municipal es considerablemente 

amplio e incide en rubros de inter®s prioritario para la poblaci·n. Por ello el gobierno 

municipal ha planteado en este documento la necesidad de realizar obras, acciones y 

proyectos en convergencia de recursos con los gobiernos federal y estatal, que propicien 

mejores condiciones de vida para nuestros ciudadanos. 

El plan municipal de desarrollo es el instrumento base de planeaci·n estrat®gica que guiara 

la pol²tica p¼blica durante los pr·ximos tres a¶os en coordinaci·n y colaboraci·n con los 

ciudadanos, empresas, instituciones y organizaciones de la sociedad, para ello, se ha 

definido su estrategia de atenci·n de pol²ticas p¼blicas municipales como son la gesti·n de 

servicios p¼blicos e infraestructura,  desarrollo humano, seguridad p¼blica, planeaci·n del 

territorio y movilidad urbana, desarrollo ambiental, desarrollo econ·mico, transparencia y 

sistema anticorrupci·n y gesti·n de gobierno por resultados . 

La planeaci·n con la participaci·n ciudadana es la ¼nica forma de gobernar 

democr§ticamente, ante esta premisa, se convocan a diversos grupos de la sociedad del 

municipio de Huautla Hidalgo a aportar sus propuestas, ideas y sugerencias que nos 

permitan alcanzar el mayor consenso posible sobre lo que es mejor para todos. 

El proceso de elaboraci·n del plan municipal del desarrollo, en sus diferentes vertientes de 

su participaci·n, permiten identificar prioridades y requerimientos que el gobierno municipal 

atender§ para dar respuesta a la poblaci·n y as², lograr la transformaci·n del municipio en 

un entorno m§s humano, seguro y sustentable. 

La elaboraci·n del plan municipal de desarrollo considera contribuir a facilitar el trabajo de 

medici·n y evaluaci·n de los avances a trav®s de indicadores que dan cuenta de los logros 

alcanzados, el cual ser§ el instrumento que permita, facilidad en la rendici·n de cuentas a 

fin de que cualquier ciudadano pueda evaluar su desempe¶o y cumplimento. 

Finalmente, tomando en cuenta que el municipio se enmarca en una realidad din§mica y 

cambiante se ha considerado un proceso de actualizaci·n, evaluaci·n y dialogo 

permanente con sus habitantes para darle una vigencia y oportunidad al plan municipal de 

desarrollo 2024-2027 como un instrumento flexible y adaptable a las necesidades de la 

sociedad, los hombres y las mujeres que viven en el municipio y al marco normativo de 

coordinaci·n. 

El marco general de este ejercicio de planeaci·n est§ fundamentado en los principios de 
los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizaci·n de las Naciones Unidas y sus 
169 metas para atender las necesidades m§s apremiantes, considerando adem§s la 
inclusi·n de los conceptos del Plan Nacional de desarrollo 2024-2030 y al Plan Estatal de 
Desarrollo 2022-2028, reconociendo  que, en el mundo actual, la desigualdad y el uso 
indiscriminado de los recursos naturales han sido constantes, y que el gobierno municipal 
de Huautla 2024-2027, est§ convencido que la innovaci·n de las nuevas pol²ticas p¼blicas 
generara respuestas alternativas a las necesidades m§s comunes y persistentes, la 
creatividad y el liderazgo con que se promuevan, har§ frente a la complejidad de los 
escenarios sociales actuales. 
 
 
De tal forma este gobierno est§ comprometido a contribuir con el logro de los objetivos de 
desarrollo sostenible al vincular las l²neas de acci·n propuestas en el Plan Municipal de 
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Desarrollo a las metas e indicadores de la agenda 2030 aline§ndose a los planes de 
desarrollo nacional y estatal. 
 
La elaboraci·n del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 del municipio de Huautla, es 
esencial para trazar el rumbo a largo plazo, enfocado en fortalecer a una sociedad din§mica, 
haci®ndolo a trav®s de la plataforma estrat®gica  y llegar a los acuerdos que deben de ser 
los que marquen el rumbo del municipio, sin embargo en este proceso se logr· la 
participaci·n activa de todos los sectores quienes apoyaron a visualizar los retos y 
oportunidades que tiene esta administraci·n como son: el reto de transformar el campo, 
llevar salud y bienestar a todos, mejorar las condiciones de vida de la poblaci·n m§s 
rezagada, tener un servicio p¼blico profesional que empatice con el ciudadano, se tienen 
como oportunidades: concientizar a la poblaci·n en el uso y manejo de los recursos 
naturales como el agua, arboles maderables y la fauna diversa, as² como mejorar el servicio 
del municipio proporcionando las herramientas necesarias a los servidores p¼blicos para 
que sean eficientes en su labor, atender con justicia y honestidad a los grupos vulnerables,  
la oportunidad de ser un gobierno distinto a otros comprometido con la trasparencia y 
rendici·n de cuenta y el pleno cumplimiento de los derechos humanos, impulsando el 
desarrollo sostenible del municipio, es por ello que como resultado de esta consulta se 
consensuaron estos  4 acuerdos generales y 2 transversales: 
 
1Á Acuerdo, Huautla un municipio cercano, justo y honesto. 
 
2Á Acuerdo, Huautla compromiso con el bienestar de la comunidad. 
 
3Á Acuerdo, Huautla con impulso al crecimiento econ·mico municipal. 
 
4Á Acuerdo, Huautla con impulso al desarrollo sostenible y mejora de la 
infraestructura municipal. 
 
Acuerdo transversal 1 Promoci·n y protecci·n de los derechos humanos en el 
municipio. 
 
Acuerdo transversal 2 Fortalecimiento de la transparencia y la rendici·n de cuentas 
en el municipio. 
 
Los proyectos que se espera consolidar en esta administraci·n para cumplir con los 4 

acuerdos y 2 transversales son: Fortalecimiento de las capacidades de los servidores 

p¼blicos, Fortalecimiento de la administraci·n p¼blica municipal a trav®s de las TIC, 

Ampliaci·n de la cobertura de salud, Programas para fortalecer el bienestar de toda la 

poblaci·n en especial los adultos mayores y las personas con alguna discapacidad, 

Programa de emprendimiento, as² como el Programa para transformar el sector 

agropecuario, el Impulso al desarrollo tur²stico y a la vocaci·n artesanal, Uso de energ²as 

alternas para ahorrar energ²a, Programa de educaci·n ambiental para todos, Tratamiento 

de aguas residuales y el Programa para el respeto y la protecci·n de los derechos humanos 

en el municipio de Huautla. 
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Este documento ha sido legitimado cumpliendo el proceso de participaci·n ciudadana, 
incluyendo la convocatoria de los diferentes actores y participantes de los foros convocados 
para la elaboraci·n del plan municipal de desarrollo. 
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3.- MARCO JURĉDICO. 

El sustento legal y normativo para la formulaci·n del Plan Municipal de Desarrollo, est§ 

determinado por los siguientes ordenamientos: 

¶ Constituci·n Pol²tica de los Estados Unidos Mexicanos 

El art²culo 25 de la Constituci·n Pol²tica de los Estados Unidos Mexicanos establece que 

el Estado tiene la responsabilidad de planear y dirigir el desarrollo nacional para garantizar 

que ®ste sea integral y sustentable, as² mismo velar§ por la estabilidad de las finanzas 

p¼blicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar condiciones para el crecimiento 

econ·mico y el empleo. Tanto el Plan Nacional de Desarrollo y los planes estatales y 

municipales deber§n observar dicho principio. 

A trav®s del art²culo 26 se establece que la planeaci·n ser§ democr§tica y deliberativa, 

utilizando los mecanismos de participaci·n que establezca la ley, en donde se recoger§n 

las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y programas de 

desarrollo. 

El art²culo 115 establece que los estados adoptar§n la forma de gobierno republicano, 

representativo, democr§tico, laico y popular. Adem§s, se¶ala que la base de su divisi·n 

territorial y organizaci·n pol²tica y administrativa ser§ el municipio libre. 

Este art²culo define la estructura pol²tica y administrativa de los estados mexicanos, 

destacando la importancia del municipio como unidad b§sica de gobierno. Esto significa 

que los estados deben garantizar la autonom²a y libertad de los municipios para que puedan 

gestionar sus propios asuntos. Es un art²culo fundamental para entender la organizaci·n 

pol²tica y territorial de M®xico y como se distribuyen los poderes y responsabilidades entre 

los diferentes niveles de gobierno.   

¶ Ley de Planeaci·n  

El art²culo 2 establece que la planeaci·n deber§ llevarse a cabo como un medio para el 

eficaz desempe¶o de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo equitativo, 

incluyente, integral, sustentable y sostenible del pa²s, con perspectiva de interculturalidad y 

de g®nero, y deber§ tender a la consecuci·n de los fines y objetivos pol²ticos, sociales, 

culturales, ambientales y econ·micos contenidos en la Constituci·n Pol²tica de los Estados 

Unidos Mexicanos.  

Esta ley, establece los principios en los que debe basarse la planeaci·n nacional y, por 

consiguiente, la planeaci·n municipal, como el fortalecimiento de la soberan²a, la 

preservaci·n y el perfeccionamiento del r®gimen democr§tico, la igualdad entre hombres y 

mujeres, el respeto de las garant²as individuales, el equilibrio de factores de producci·n, la 

perspectiva de g®nero y la factibilidad cultural de las pol²ticas p¼blicas. 

En el art²culo 3  se menciona la definici·n de ñplaneaci·n nacional de desarrolloò: la 

ordenaci·n racional y sistem§tica de acciones que, en base al ejercicio de las atribuciones 

del Ejecutivo Federal en materia de regulaci·n y promoci·n de la actividad econ·mica, 

social, pol²tica, cultural, de protecci·n al ambiente y aprovechamiento racional de los 

recursos naturales as² como de ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y 

desarrollo urbano, tiene como prop·sito la transformaci·n de la realidad del pa²s, de 
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conformidad con las normas, principios y objetivos que la propia Constituci·n y la ley 

establecen.  

Mediante la planeaci·n se fijar§n objetivos, metas, estrategias y prioridades, as² como 

criterios basados en estudios de factibilidad cultural; se asignar§n recursos, 

responsabilidades y tiempos de ejecuci·n, se coordinar§n acciones y se evaluar§n 

resultados.  

¶ Constituci·n pol²tica del estado de Hidalgo 

En el art²culo 86 se enfatiza la importancia de la participaci·n ciudadana en la planeaci·n 

democr§tica, as² como la obligatoriedad de sujetar los programas de desarrollo al Plan 

Estatal de Desarrollo, con lo que se busca garantizar la incorporaci·n de las aspiraciones y 

demandas de la sociedad en las pol²ticas y proyectos de desarrollo del Estado. 

En el art²culo 87 se establece que la ley determinar§ los aspectos fundamentales del 

sistema estatal de planeaci·n democr§tica, incluyendo los ·rganos responsables, la 

coordinaci·n con otros niveles de gobierno y sectores, y los procedimientos de participaci·n 

ciudadana. As² mismo, se indica que el gobernador tendr§ las facultades para establecer 

los criterios y procedimientos para la formulaci·n e implementaci·n del Plan y los 

Programas de Desarrollo.  

En el art²culo 141 en la fracci·n VI se¶ala que es obligaci·n del Ayuntamiento participar 

con las autoridades federales y estatales en las funciones de su competencia, atendiendo 

a lo establecido por el Plan Estatal de Desarrollo y a los programas sectoriales, regionales, 

municipales y especiales. En la fracci·n XII menciona que debe de vigilar el cumplimiento 

del Plan Estatal de Desarrollo y los programas sectoriales, regionales y especiales en lo 

que respecta a su municipio, as² como cumplir su Programa Municipal de Desarrollo. 

En el art²culo 144 en la fracci·n II se establece la facultad y obligaci·n del presidente 

municipal de presentar un Programa de Desarrollo Municipal congruente con el Plan 

Estatal de Desarrollo, a m§s tardar 90 d²as despu®s de tomar posesi·n de su cargo. 

¶ Ley de Planeaci·n y Prospectiva del estado de Hidalgo 

En el art²culo 20 fracci·n II y VII, se establece que, la Unidad de Planeaci·n y Prospectiva 

ser§ la responsable del proceso de Planeaci·n del Desarrollo del Estado, por lo que ser§ la 

facultada para brindar la asesor²a y apoyo t®cnico a los municipios para la elaboraci·n de 

los Planes Municipales de Desarrollo, as² como emitir los lineamientos para la elaboraci·n 

de los mismo planes, los cuales tendr§n car§cter de obligatorio para los municipios con la 

finalidad de asegurar que estos cumplan con los principios de planeaci·n para el desarrollo 

del estado. 

En su art²culo 42 esta ley en su cap²tulo IV Planeaci·n Municipal del Desarrollo establece 

que el Plan Municipal de Desarrollo se realizar§ en los t®rminos de esta Ley de 

Planeaci·n para el Desarrollo del Estado de Hidalgo, a trav®s del Sistema Municipal de 

Planeaci·n Democr§tica, mediante el cual se formular§n, evaluar§n y actualizar§n el Plan 

Municipal y los Programas de Desarrollo del Municipio en el marco de la estrategia estatal 

y nacional del Desarrollo. 
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En el art²culo 44 se establece la importancia de la coordinaci·n entre los diferentes niveles 

de gobierno y la participaci·n de los sectores social y privado, as² como de la ciudadan²a 

en general, en el proceso de Planeaci·n del Desarrollo Municipal. El objetivo es lograr una 

gesti·n integral y colaborativa de los intereses de la comunidad. 

En su art²culo 45 se se¶ala que habr§ un Plan Municipal de Desarrollo que se referir§ al 

conjunto de la actividad econ·mica, social y ambiental del Municipio, mismo que regir§ el 

contenido de los programas que se generen en el Sistema Municipal de Planeaci·n 

Democr§tica y que observar§ congruencia con los lineamientos se¶alados por el Plan 

Nacional de Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Regional 

correspondiente. 

En su art²culo 46 se establecen las formas de organizaci·n y funcionamiento del Sistema 

municipal de Planeaci·n Democr§tica y el proceso de planeaci·n del desarrollo a que 

deber§n sujetarse las actividades conducentes a la formulaci·n, instrumentaci·n, control, 

evaluaci·n, y actualizaci·n del Plan Municipal de desarrollo y los Programas que de ®l se 

deriven en congruencia con los lineamientos se¶alados por el Plan Nacional de Desarrollo, 

el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Regional correspondiente. 

En su art²culo 47 se establecen los plazos y condiciones para la publicaci·n y actualizaci·n 

del Plan Municipal de Desarrollo. Se establece que el presidente municipal debe publicarlos 

en un plazo de seis meses desde el inicio de su administraci·n. Adem§s, se se¶ala que el 

plan puede tener una vigencia de hasta tres per²odos constitucionales y que puede ser 

evaluado y reconsiderado en t®rminos de su viabilidad a mitad de la gesti·n gubernamental. 

En su art²culo 48 se menciona que el Plan Municipal de Desarrollo ser§ formulado y 

sancionado por el Comit® de Planeaci·n para el Desarrollo Municipal y aprobado por el 

Ayuntamiento, quien lo turnar§ a la Coordinaci·n General del Comit® de Planeaci·n para el 

Desarrollo del Estado de Hidalgo, a fin de garantizar que exista la congruencia con los 

principios y lineamientos se¶alados en el Plan Estatal de Desarrollo. 

En su art²culo 49 se se¶ala que el Plan Municipal indicar§ los programas que deber§n ser 

formulados para conducir el desarrollo del Municipio. Dichos Programas deber§n tener 

congruencia con los objetivos y prioridades de la Planeaci·n Estatal y Nacional del 

Desarrollo. 

En su art²culo 53, se se¶ala que el Plan Municipal y los Programas de Desarrollo, una vez 

que son aprobados sean publicados en una plataforma oficial, ser§n obligatorios para las 

dependencias de la Administraci·n P¼blica municipal en el §mbito de sus respectivas 

competencias. 

En su art²culo 67 se establece que se llevar§ a cabo un proceso de consulta para permitir 

que la poblaci·n exprese sus opiniones sobre los planes y programas. Se promover§ la 

participaci·n de diversos grupos sociales y se integrar§n organizaciones, instituciones y 

ciudadanos en los Comit®s de Planeaci·n para el Desarrollo, con el fin de asegurar una 

consulta permanente con relaci·n a la Planeaci·n Democr§tica. 
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¶ Ley Org§nica de la Administraci·n P¼blica para el estado de Hidalgo 

En el art²culo 47 fracci·n IX y XXII menciona la facultad de la unidad de Planeaci·n y 

Prospectiva para coordinar las actividades del COPLADEM promoviendo la coordinaci·n de 

las dependencias y entidades de la administraci·n p¼blica estatal. Por lo tanto, tendr§ la 

atribuci·n de brindar asesor²a t®cnica a los municipios, siempre y cuando as² lo soliciten, en 

el dise¶o de pol²ticas y mecanismos t®cnicos y de control, para la elaboraci·n de sus Planes 

y Programas de Desarrollo Municipal y Urbano. 

 

¶ Ley Org§nica Municipal del estado de Hidalgo 

En el artículo 60, fracción I, apartado g y h se establece que los presidentes municipales 

deben constituir el Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal con representación 

de los sectores público, social y privado, profesionistas y técnicos, además deberán 

presentar un Plan Municipal de Desarrollo en un plazo máximo de 90 días después de 

tomar posesión de su cargo. 

 

¶ Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 contempla como ejes centrales el bienestar, la 

justicia y el desarrollo econ·mico y como ejes transversales la igualdad de g®nero, la 

inclusi·n, el combate a la corrupci·n y la mejora de la gesti·n p¼blica, los cuales son base 

para establecer la alineaci·n a la alineaci·n de los objetivos de la administraci·n municipal.  

 

¶ Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 

El Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 incluye cuatro acuerdos: para un gobierno cercano, 

justo y honesto, para el bienestar del pueblo, para el desarrollo econ·mico y para el 

desarrollo sostenible e infraestructura transformadora, as² como tres transversales que son: 

por la ciencia y tecnolog²a para el desarrollo, para garantizar los derechos humanos y por 

la transparencia y rendici·n de cuentas los cuales son base fundamental para alinear los 

planes municipales de desarrollo. 

Estos acuerdos se aplican en el Plan municipal para lograr una administraci·n transparente 

y responsable, con estabilidad, integridad y cohesi·n social, en constante desarrollo 

econ·mico comprometido con el desarrollo sustentable, alineado a un gobierno justo y 

efectivo, garantizando servicios p¼blicos eficientes y de excelencia. 
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¶ Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

De los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, son aplicables 16 de ellos 
a excepci·n del objetivo 14, para la elaboraci·n del presente Plan Municipal de Desarrollo 
2024-202. 
Con esta estrategia se establece la visi·n de un plan de acci·n global que busca mejorar la 
vida de todas las personas, abordando los grandes desaf²os globales, como la pobreza, el 
hambre, la corrupci·n y el cambio clim§tico garantizando la salud y el bienestar, la 
educaci·n de calidad y la igualdad de g®nero para un crecimiento econ·mico en todas las 
§reas de oportunidad donde se equilibran la sostenibilidad social, econ·mica y ambiental. 
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4.- MISIčN Y VISIčN. 

 

MISIčN 

  

Servir a la comunidad del municipio de Huautla con eficiencia, transparencia y un firme 

compromiso social, garantizando el cumplimiento de la legislaci·n vigente. Nuestra misi·n 

es elevar la calidad de vida de los habitantes a trav®s de la gesti·n de servicios p¼blicos y 

proyectos de desarrollo humano, econ·mico y ambiental, promoviendo un entorno seguro 

e inclusivo que preserve las tradiciones locales y potencie el desarrollo sustentable. Nos 

distinguimos por trabajar en estrecha colaboraci·n con los ciudadanos, valorando la 

diversidad cultural y la riqueza natural de nuestro territorio. 

 

VISIčN 

Consolidar al municipio de Huautla como un referente de desarrollo integral en la regi·n de 

la Huasteca Hidalguense, destacando por su crecimiento econ·mico, cohesi·n social y 

preservaci·n del entorno natural. Aspiramos a ser un municipio l²der en el fortalecimiento 

de infraestructura, servicios p¼blicos de calidad y pol²ticas inclusivas, que permitan reducir 

la pobreza y promover oportunidades para todos sus habitantes, especialmente para 

aquellos en situaci·n de vulnerabilidad. Nos proyectamos como un gobierno cercano, justo 

y transparente, comprometido con el bienestar de nuestra comunidad y la promoci·n de un 

desarrollo equilibrado y sostenible. 
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5.- ALINEACIčN DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. 

El Plan Municipal de Desarrollo est§ alineado con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-

2024, el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028, y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

de la Agenda 2030; lo anterior; permite una congruencia de acci·n administrativa que 

fortalece las capacidades de los distintos §mbitos de gobierno para el logro de metas y 

objetivos. 

El presente plan, contempla programas, proyectos, acciones y actividades enfocados al 

cumplimiento de objetivos determinados de manera estrat®gica para el municipio. 

 

Con base en los resultados obtenidos de la consulta ciudadana a nivel municipal, se priorizo 

una matriz para ser atendidas las problem§ticas y necesidades por parte de la nueva 

administraci·n municipal. Es por ello que nuestra administraci·n p¼blica municipal 2024-

2027 se alineara con base en los cuatro acuerdos plasmados en el Plan Estatal de 

Desarrollo 2022-2028 y dos acuerdos transversales, como a continuaci·n se indica se 

presenta la alineaci·n s·lo de acuerdos, entre el Plan Estatal de Desarrollo y el Plan 

Municipal de Desarrollo, para efectos referenciales; en la tabla posterior, se presenta la 

alineaci·n a nivel de acuerdos, objetivos, estrategias y l²neas de acci·n del PND, Plan 

Estatal de Desarrollo, Plan Municipal de Desarrollo y Agenda 2030. 

De tal forma se alinea de la siguiente manera: 
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Acuerdos del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 y Alineación de los 

Acuerdos del Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Huautla, Hidalgo. 

 
Alineación 

 

 
 

 

ACUERDO 1 

Para un Gobierno Cercano, 

Justo y Honesto 

 

ACUERDO 1 

Huautla, un municipio cercano, 

justo y honesto. 

  
ACUERDO 2 
Para el Bienestar del Pueblo. 
 
 

ACUERDO 2 

Huautla, compromiso con el 

bienestar de la comunidad.  

  
ACUERDO 3 
Para el Desarrollo  
Económico. 
 
 

 
ACUERDO 3 

Huautla, con impulso al 

crecimiento económico 

municipal. 

 

  
ACUERDO 4 

Para el Desarrollo  

Sostenible e Infraestructura 

Transformadora. 

 

ACUERDO 4 
Huautla con impulso al desarrollo 
sostenible y mejora de la 
infraestructura municipal. 

 

ACUERDO TRANSVERSAL 1               
Derechos humanos 

 
ACUERDO TRANSVERSAL 1 
Promoción y protección de los 
derechos humanos en el 
municipio 
 

 

ACUERDO TRANSVERSAL 2 
Transparencia y rendición de 
cuentas 

 
ACUERDO TRANSVERSAL 2 
Fortalecimiento de la 
transparencia y la rendición de 
cuentas  
 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 y resultados de los Foros de 

Consulta Ciudadana del Municipio de Huautla, Hidalgo.
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Plan 
Nacional 

de 
Desarroll

o 
2019-
2024 
EJE 

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 
Plan Municipal de Desarrollo 

2024-2027 
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Acuerdo Objetivo Estrategia Líneas de acción Acuerdo Objetivo 

1.- Política 
de 
Gobierno 

1.- . 
Gobierno 
Cercano, 
Justo y 
Honesto 

1.1. Un 
gobierno 
itinerante y 
cercano al 
pueblo 
desde el 
primer día. 

1.1.3 Implementar un 
gobierno itinerante. 

1.1.3.1 Establecer una agenda itinerante 
que permita atender a la población de 
manera directa en cada uno de los 84 
municipios, con énfasis en las regiones 
de mayor rezago, así como aquellas 
históricamente abandonadas. 
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1.1. Establecer un gobierno 
itinerante y cercano al 
pueblo, mediante visitas 
regulares a las 
comunidades del 
municipio, enfocándose en 
la atención directa a las 
necesidades de los 
ciudadanos, fortaleciendo 
la confianza y mejorando la 
calidad de los servicios 
públicos ofrecidos. 

 1.1.4 Recuperar la 
confianza de la 
ciudadanía en el 
gobierno. 

1.1.4.1 Implementar nuevas tecnologías 
en favor de recuperar la confianza, 
permitiendo comunicar al pueblo los 
resultados y metas alcanzadas por la 
transformación de Hidalgo, siempre bajo 
estrictos principios de austeridad y 
transparencia. 

1.3. 
Transform
ación de la 
administra
ción 
pública del 
estado de 
Hidalgo, 
con base 
en la 
honestidad
, 
transparen
cia y 
eficiencia. 
 

1.3.2 Fomentar la 
austeridad en la 
administración 
pública. 

1.3.2.1 Asegurar la eficiente 
administración y aplicación de los 
recursos asignados en la totalidad de la 
administración pública, combatiendo los 
dispendios de los gobiernos del pasado. 

1.2. Transformar la 
administración pública 
municipal, mediante la 
implementación de 
procesos honestos, 
transparentes y eficientes, 
enfocándose en la mejora 
continua de los servicios 
municipales, garantizando 
una gestión pública que 
inspire confianza y 
responda efectivamente a 
las necesidades de la 
ciudadanía. 

 

1.3.3 Profesionalizar 
el servicio público 

1.3.3.1 Capacitar y actualizar 
permanentemente a las y los servidores 
públicos, buscando su desarrollo laboral, 
profesional y bienestar psicosocial, así 
como mejoras perceptibles hacia la 
ciudadanía. 

1.3.4 Combatir la 
corrupción en el 
servicio público 

1.3.4.1 Implementar acciones que 
prevengan y sancionen de forma 
efectiva los actos de corrupción en la 
administración pública, en todos los 
niveles y áreas, transformando la 
administración hacia una apegada a 
principios de honestidad, visión y misión 
institucionales, transparencia y rendición 
de cuentas. 
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1.3.6 Fortalecer la 
eficiencia y eficacia 
de los trámites y 
servicios prestados. 

1.3.6.1 Reducir de forma efectiva los 
tiempos, costos y requisitos necesarios 
en la realización de trámites y servicios 
tanto internos como externos, buscando 
en todo momento una mayor 
satisfacción por parte de la sociedad y 
las mejoras en competitividad de la 
entidad. 

1.6 
Finanzas 
Públicas. 

1.6.1 Fortalecer la 
hacienda pública de la 
entidad 

1.6.1.1 Promover el desarrollo, manejo 
responsable y de largo plazo de la 
hacienda pública estatal, con vistas al 
beneficio permanente de la sociedad 
hidalguense, su economía y el de las 
generaciones futuras. 

1.3. Optimizar la gestión de 
las finanzas públicas 
municipales, mediante una 
planificación y ejecución 
responsable del 
presupuesto, enfocándose 
en la transparencia y el uso 
eficiente de los recursos, 
garantizando una 
administración financiera 
que promueva el desarrollo 
sostenible y mejore los 
servicios para los 
habitantes del municipio. 

 

1.6.2 Promover una 
planeación de la 
programación y el 
presupuesto en favor 
del pueblo 
hidalguense 

1.6.2.1 Desarrollar el ciclo 
presupuestario a través de la validación 
técnica, programación y asignación 
eficiente de recursos públicos en torno a 
mejorar la calidad de vida de la 
población hidalguense, en espacial la de 
alta y muy alta marginación. 
1.6.2.2 Promover el adecuado ejercicio, 
control, seguimiento y rendición de 
cuentas de los recursos públicos. 

1.8 
Recuperac
ión de la 
paz en 
Hidalgo 
con una 
nueva 
política 
estatal de 
seguridad 
ciudadana 
 
 

1.8.2. Impulsar la 
cultura de la 
denuncia. 

1.8.2.1 Diseñar, crear e impulsar 
acciones para fortalecer la confianza en 
las instituciones y promover la cultura de 
la denuncia. 

1.4. Mantener la paz y la 
seguridad en el municipio, 
mediante la 
implementación de 
estrategias de prevención 
del delito y fortalecimiento 
de la seguridad ciudadana, 
enfocándose en la 
colaboración con la 
comunidad y la 
capacitación de los 
cuerpos de seguridad, 
garantizando un entorno 
seguro y tranquilo que 
permita el desarrollo social 
y económico de todos los 
habitantes. 

 

1.8.4. Contar con una 
policía profesional y 
dignificada que 
permita mejorar su 
labor. 

1.8.4.1 Mejorar los procesos de 
reclutamiento, fortaleciendo la 
capacitación inicial y continua, 
evaluando las capacidades de los 
cuerpos de Seguridad Pública bajo un 
esquema de pertinencia y vocación de 
servicio. 
1.8.4.2 Mejorar de forma integral la 
calidad de vida de las y los elementos de 
seguridad, mediante procesos 
debidamente estructurados que generen 
la dignificación de su labor, garantizando 
el desarrollo institucional y la igualdad de 
oportunidades. 
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1.8.5. Contar con una 
policía confiable y 
cercana al pueblo. 

1.8.5.1 cumplir con las obligaciones de 
evaluación y control de confianza 
iniciales y de permanencia mediante 
órganos certificados en 
corresponsabilidad y transparencia, así 
como el empleo de nuevas tecnologías 
que transparenten su labor. 

2.- Política 
Social 
 
 
 

2. 
Bienestar 
del 
Pueblo 

2.1 
Servicios 
de salud 

2.1.3. Ampliar la 
cobertura y 
accesibilidad a 
los servicios de salud, 
a través de unidades 
médicas móviles. 

2.1.3.1 Dar acceso equitativo a servicios 
de atención médica especializada a las 
personas usuarias de los servicios, 
llegando a las comunidades marginadas, 
con unidades móviles equipadas, en 
beneficio de su economía. 
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2.1. Fortalecer los servicios 
de salud municipales, 
mediante la ampliación de 
la cobertura médica y la 
mejora de la infraestructura 
sanitaria, enfocándose en 
la atención primaria y la 
prevención de 
enfermedades, 
garantizando el acceso 
equitativo a servicios de 
salud de calidad para todos 
los habitantes del 
municipio. 

 

2.1.5. Garantizar el 
acceso a una 
atención 
integral a la salud. 

2.1.5.1 Generar nuevos modelos de 
atención a la salud de calidad dando 
respuesta inmediata, puntual y oportuna 
en beneficio a toda la población en 
general y en especial a las personas de 
atención prioritaria, incorporando y 
reconociendo de forma responsable la 
práctica de la medicina tradicional. 
2.1.5.2 Ampliar la cobertura de atención 
a la salud de manera gratuita a la 
población que no cuenta con seguridad 
social. 

2.1.6. Promover una 
cultura de la 
prevención, hábitos 
de vida saludables y 
el autocuidado. 

2.1.6.1 Generar estrategias focalizadas 
en la concientización y prevención, 
mediante la apropiación de conductas y 
hábitos, que conduzcan a estilos de vida 
más saludables. 

2.4 

Garantizar 

una 

atención 

integral 

para las 

personas 

con 

discapacid

2.4.1. Apoyar a las y 
los cuidadores de 
personas con 
discapacidad. 

2.4.1.1 Instrumentar apoyos diversos 
para las y los cuidadores con una 
perspectiva responsable en su bienestar, 
así como el de las personas a quienes 
apoyan. 

2.2. Garantizar una 
atención integral para las 
personas con discapacidad 
en el municipio, mediante 
la implementación de 
programas de inclusión y 
servicios especializados, 
enfocándose en mejorar el 
acceso a la educación, 
salud y empleo, 
promoviendo su desarrollo 
pleno y asegurando su 

2.4.2. Ofrecer apoyos 
diversos a personas 
marginadas, con 
discapacidad y 
vulnerables, quienes 
habitan el estado de 
Hidalgo. 

2.4.2.1 Ofrecer servicios de salud y 
apoyos para los diverso grupos 
marginados, así como apoyos 
especiales y ayudas funcionales 
orientadas a personas con discapacidad. 
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ad. 

 

participación activa en la 
vida comunitaria. 

 

2.5 
Garantizar 
el 
bienestar 
de las 
personas 
mayores. 

2.5.3. Garantizar 
apoyos diversos a las 
personas mayores. 

2.5.3.1 Impulsar el apoyo integral a 
personas mayores en situación de 
necesidad a través de programas 
federales y estatales. 

2.3. Garantizar el bienestar 
de las personas mayores 
en el municipio, mediante 
la implementación de 
programas de atención 
integral y servicios 
especializados, 
enfocándose en el acceso 
a la salud, asistencia social 
y actividades recreativas, 
mejorando su calidad de 
vida y promoviendo su 
inclusión y participación en 
la comunidad. 

 

2.6 El 
poder de 
las 
juventudes 
a través 
de su voz. 

2.6.2. Impulsar el 
bienestar juvenil, con 
acciones en su salud, 
educación y 
emprendimiento. 

2.6.2.1 Promover programas de fomento 
de estilos y prácticas de vida saludables 
para las y los jóvenes hidalguenses, con 
énfasis ante problemáticas como las 
violencias o la drogadicción y las 
adicciones. 
2.6.2.2 Promover la prevención de los 
embarazos en adolescentes y la 
violencia sexual en la juventudes 
hidalguenses. 
2.6.2.3 Implementar programas para el 
fortalecimiento del acceso a la 
educación para las y los jóvenes de 
Hidalgo. 
2.6.2.4 Impulsar actividades, programas, 
servicios y beneficios en favor de las y 
los jóvenes de todo el estado. 

2.4. Empoderar a las 
juventudes del municipio, 
mediante la creación de 
espacios de participación y 
programas de desarrollo 
juvenil, enfocándose en el 
fomento al liderazgo, la 
educación y la cultura, para 
que puedan expresar sus 
ideas, contribuir al progreso 
comunitario y convertirse 
en agentes de cambio 
social. 
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2.8 

Garantizar 

los 

derechos 

de los 

pueblos y 

comunidad

es 

indígenas. 

2.8.1. Fomentar el 
bienestar y el 
desarrollo de los 
pueblos indígenas 
con respeto a las 
manifestaciones de su 
cultura. 

2.8.1.1 Desarrollar programas y políticas 
públicas encaminadas al abatimiento de 
la pobreza, rezago y marginación en los 
pueblos y comunidades indígenas. 
2.8.1.2 Generar acciones en el marco 
del decenio de las lenguas indígenas 
con el fin de proteger, preservar, 
revitalizar, desarrollar, promover y 
difundirlas, tanto de manera escrita 
como hablada. 
2.8.1.3 Promover acciones en materia 
de seguridad y protección de las 
mujeres, niñas, niños y adolescentes 
pertenecientes a los pueblos y 
comunidades indígenas 

2.5. Garantizar los 
derechos de los pueblos y 
comunidades indígenas del 
municipio, mediante la 
implementación de 
políticas inclusivas y 
programas de apoyo 
cultural y social, 
enfocándose en la 
preservación de su 
identidad promoviendo su 
desarrollo integral y 
asegurando el respeto 
pleno de sus derechos. 

 

2.8.3. Promover las 
economías de 
nuestros 
pueblos indígenas. 

2.8.3.1 Implementar estrategias para el 
desarrollo económico en pueblos y 
comunidades indígenas. 
2.8.3.2 Desarrollar e impulsar la 
capacitación sobre educación financiera 
en pueblos y comunidades indígenas; 
dirigidos a las y los artesanos, 
comerciantes, cooperativas, las y los 
agricultores, las y los productores 
locales, y población indígena en general. 

2.8.4. Impulsar las 
expresiones 
gastronómicas, 
artesanales y 
culturales de los 
pueblos indígenas. 

2.8.4.2 impulsar y promover la difusión y 
comercialización de la gastronomía, 
artesanías y expresiones culturales de 
los pueblos y comunidades indígenas. 

2.9 
Desarrollo 
pleno e 
integral de 
las 
mujeres. 
 

2.9.2. Fomentar el 
emprendimiento e 
independencia 
económica de las 
mujeres. 

2.9.2.1 Promover apoyos para el 
emprendimiento de las mujeres 
hidalguenses. 
2.9.2.2 impulsar programas, proyectos y 
acciones diversas en favor del desarrollo 
económico de las mujeres. 

2.6. Promover el desarrollo 
pleno e integral de las 
mujeres en el municipio, 
mediante la 
implementación de 
programas de igualdad de 
género, capacitación y 
acceso a oportunidades 
económicas, enfocándose 
en la eliminación de la 
violencia, el 
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empoderamiento y la 
participación activa en 
todos los ámbitos, 
garantizando sus derechos 
y mejorando su calidad de 
vida. 

2.11. 
Bienestar 
de las 
niñas, 
niños y 
adolescent
es. 

2.11.2. Garantizar la 
protección de las 
niñas, niños y 
adolescentes, en 
favor de una vida libre 
de violencias, trabajo 
infantil o injusticias. 

2.11.2.2 Instrumentar de manera eficaz y 
eficiente mecanismos que impulsen el 
bienestar y desarrollo integral y pleno de 
la niñez y adolescencia 

2.7. Garantizar el bienestar 
integral de las niñas, niños 
y adolescentes del 
municipio, mediante 
programas de protección, 
educación y atención a la 
salud, enfocándose en el 
desarrollo seguro y 
saludable, así como en la 
prevención de la violencia y 
el acceso a oportunidades 
equitativas, asegurando un 
entorno que favorezca su 
crecimiento y desarrollo 
pleno. 

 
 

 
 
 

3.- 
Economía 

 
 

 

3. 
Acuerdo 
para el 
Desarroll
o 
Económic
o. 

3.1. Una 

nueva 

política 

para el 

crecimient

o y 

desarrollo 

económico

. 

3.1.4. Fortalecer el 
emprendimiento y 
apoyo a las micro, 
pequeñas y medianas 
empresas 

3.1.4.1 Fomentar el desarrollo del 
emprendimiento hidalguense, así como 
de las MiPyMes, las y los productores y 
mercados locales, las economías 
comunitarias, las cooperativas y las 
digitales, entre otras. 
3.1.4.2 Implementar esquemas de apoyo 
económico flexibles para los 
emprendedores y MiPyMes, que 
contribuyan a la generación de empleos 
en la entidad. A
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3.1. Implementar una 
política municipal 
innovadora para el 
crecimiento y desarrollo 
económico, mediante el 
fomento a la inversión, el 
apoyo a emprendedores 
locales y la diversificación 
de sectores productivos, 
enfocándose en la 
generación de empleo y el 
fortalecimiento del 
comercio local, impulsando 
un desarrollo económico 
sostenible que beneficie a 
toda la comunidad. 
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3.3. 
Programa 
de 
Transforma
ción del 
Sector 
Agropecuar
io. 
 

3.3.3. Mejorar la 
producción y la 
productividad de las 
actividades agrícolas 
en las regiones del 
estado. 

3.3.3.1 Desarrollar mecanismos de 
apoyo para las y los productores del 
campo en los diversos productos y 
cultivos, con base en la transparencia, la 
eficiencia y las necesidades y 
oportunidades en materia regional, las 
posibles cadenas productivas y el 
incremento en la productividad e 
ingresos. 
3.3.3.2 Rehabilitar y tecnificar la 
infraestructura de riego en las regiones 
agrícolas de la entidad, con énfasis en 
las de mayor rezago. 

3.2. Transformar el sector 
agropecuario del municipio 
de Huautla, mediante la 
implementación de 
programas de 
modernización, 
capacitación técnica y 
acceso a financiamiento, 
enfocándose en el 
mejoramiento de la 
productividad, la 
sostenibilidad y el valor 
agregado de los productos 
locales, fortaleciendo la 
economía rural y 
aumentando los ingresos 
de los productores y 
garantizar la seguridad 
alimentaria. 
 

 

3.3.5. Promover el 
desarrollo de las 
actividades pecuarias 
en toda la entidad, 
con una visión 
regional y sostenible. 

3.3.5.1 Generar un nuevo paradigma en 
la industria pecuaria de la entidad, con 
base en las vocaciones regionales, el 
mejoramiento genético y la capacitación, 
entre otros. 

3.3.6. Fomentar el 
manejo forestal 
integral y sostenible 
para elevar su 
competitividad. 

3.3.6.1 Fomentar un manejo 
responsable y con visión de largo plazo 
para el sector forestal no maderable, 
aprovechando las diversas producciones 
disponibles, así como a favor de las 
comunidades locales. 

3.3.7. Promover el 
desarrollo de la 
apicultura, 
cafeticultura, 
fruticultura y el 
maguey en la 
entidad. 

3.3.7.1 Impulsar la producción, 
transformación, y comercialización de 
las industrias de la cafeticultura, 
fruticultura y del maguey. 

3.3.8. Aprovechar 
responsablemente el 
recurso suelo en las 
actividades 
agropecuarias. 

3.3.8.1 Intensificar las acciones de 
reforestación, agricultura y ganadería 
responsable y sostenible, 
enriquecimiento de suelos y campañas 
de protección del suelo sin tóxicos ni 
químicos. 
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3.4. 
Hidalgo 
potencia 
turística. 
 

3.4.1. Implementar 
políticas y estrategias 
de 
desarrollo en materia 
turística con base en 
el potencial local. 

3.4.1.1 Promover la planeación de 
políticas, así como el desarrollo de 
sistemas de información en el tema, con 
base en los atractivos y servicios 
turísticos en el estado, 
3.4.1.2 Impulsar una política turística 
integral, considerando las regiones de la 
entidad, tanto en sus vocaciones como 
mercados para el turismo. 
3.4.1.3 Colaborar con los sectores y 
población involucrada en el desarrollo de 
las actividades turísticas en la entidad, 
para al generación de políticas en la 
materia, las cuales tengan una visión de 
largo plazo con beneficios perceptibles, 
la gestión ambiental responsable y el 
respeto a la multiculturalidad y 
tradiciones locales. 

3.3. Impulsar el desarrollo 
turístico del municipio, 
mediante la promoción de 
sus recursos naturales, 
culturales y gastronómicos, 
así como la mejora de la 
infraestructura turística, 
enfocándose en la 
atracción de visitantes y 
fomentando el turismo 
sostenible, posicionando a 
Huautla como un destino 
destacado en la Huasteca 
Hidalguense y 
contribuyendo al 
crecimiento económico 
local. 
 

 

3.5 
Desarrollo 
integral de 
la política 
cultural 

3.5.1. Recuperar, 
preservar y proteger 
el patrimonio cultural 
tangible e intangible 
de la  
entidad. 

3.5.1.1 Fomentar las tradiciones y 
expresiones culturales locales con pleno 
respeto a su origen y sentido, generando 
nuevos mercados, así como 
oportunidades de protección y difusión, 
incluyendo el tema turístico. 

3.4. Fomentar el desarrollo 
integral de la política 
cultural en el municipio, 
mediante la promoción de 
actividades artísticas, la 
preservación del patrimonio 
cultural y el apoyo a los 
creadores locales, 
enfocándose en la difusión 
de la identidad cultural y el 
acceso equitativo a la 
cultura para todos los 
habitantes, fortaleciendo el 
tejido social y 
contribuyendo al desarrollo 
económico y turístico del 
municipio. 

 

3.5.2. Promover el 
desarrollo del arte, la 
cultura y las 
tradiciones del estado 
de 
Hidalgo, con base en 
el respeto, difusión y 
beneficios para la 
población y pueblos 
generadores de tales 
expresiones. 

3.5.2.3 Promover el desarrollo de las y 
los creadores de arte y cultura del 
estado, con apoyos diversos, con una 
visión de austeridad, honestidad y 
desempeño. 



 

 
29 

3.6 
Educación 
para el 
futuro de 
Hidalgo  

3.6.4. Abatir el rezago 
educativo y la 
deserción escolar en 
todos los niveles 
educativos. 

3.6.4.1 Apoyar y focalizar las becas y 
otros apoyos directos a las y los 
estudiantes hidalguenses en la 
continuación de sus estudios, 
reduciendo el abandono por cuestiones 
económicas. 
3.6.4.2 Realizar acciones para atender el 
rezago educativo de estudiantes de 
Educación básica, Educación Media 
Superior y Superior, especialmente 
frente al reto que supone el Covid-19. 
3.6.4.4 Promover acciones en favor de la 
salud socioemocional de las y los 
estudiantes. 

3.5. Fortalecer la educación 
en el municipio, mediante 
la implementación de 
programas de formación 
integral y mejora de 
infraestructura educativa, 
enfocándose en preparar a 
los estudiantes para los 
desafíos del futuro, 
garantizando una 
educación de calidad que 
impulse el desarrollo 
personal y profesional de 
las nuevas generaciones, 
contribuyendo al progreso 
sostenible del municipio. 

 

2.- 

Política 

Social 

4. 

Desarroll

o 

Sostenibl

e e 

Infraestru

ctura 

Transfor

madora. 

 
4.1 
Infraestruc
tura para 
el 
desarrollo 
social y 
sostenible. 
 

4.1.2. Fomentar el 
manejo integral del 
agua para 
las diversas 
actividades y usos en 
la entidad. 

4.1.2.1 Fomentar el manejo integral del 
agua a través de la construcción, 
mantenimiento, actualización y gestión 
de represas, ollas y tanques con 
geomembrana, así como otras prácticas, 
infraestructura y tecnologías para la 
captación de agua pluvial en las zonas 
urbanas y rurales. 
4.1.2.2 implementar sistemas de 
regulación y control en el suministro del 
agua para las diversas actividades y 
usos en la entidad. 
4.1.2.3 Incrementar la cobertura y 
ampliar el acceso al agua potable en la 
vivienda, con la participación de todas y 
todos. 
4.1.2.4 Generar y mantener la 
infraestructura hídrica de la entidad con 
un enfoque regional y visión de largo 
plazo. 
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4.1. Mejorar la 
infraestructura del 
municipio de Huautla, 
mediante la ejecución de 
proyectos de desarrollo 
social y sostenible, 
enfocándose en la 
construcción y 
modernización de 
instalaciones básicas, 
espacios públicos y vías de 
comunicación, facilitando el 
acceso a servicios 
esenciales, promoviendo el 
bienestar comunitario y 
apoyando el crecimiento 
económico de manera 
sustentable. 

 

 

4.1.3. Promover el 
desarrollo de los 
servicios 
de infraestructura. 

4.1.3.1. Ampliar la cobertura y 
efectividad de los servicios de 
electrificación y alumbrado público en el 
ámbito urbano y rural con énfasis en las 
energías limpias y no contaminantes. 
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4.1.3.2 promover el acceso a las 
tecnologías de la información mediante 
el impulso a la conectividad de internet 
con énfasis en las regiones de mayor 
rezago. 
4.1.3.3 Ampliar la cobertura y 
mantenimiento a la infraestructura, 
servicios de drenaje y alcantarillado 
público en el ámbito urbano y rural. 
4.1.3.4 Incrementar la cobertura de 
tratamiento de aguas residuales, a 
través de buenas prácticas y 
colaboración con las y los actores 
involucrados en el tema, logrando un 
mayor reúso del agua y manteniendo 
una visión de largo plazo. 

4.1.4. Proveer de 
mejores carreteras y 
caminos a la entidad 
al ampliar y 
modernizar la red 
como pieza clave 
para el desarrollo 
económico y 
sostenible de Hidalgo. 

4.1.4.1 Construir, conservar, recuperar, 
reconstruir, rehabilitar y ampliar la red 
estatal de carreteras alimentadoras, 
caminos rurales, brechas y puentes, con 
una visión de largo plazo y austeridad 
responsable. 
4.1.4.2 Implementar en Hidalgo el 
Programa Construye tu Camino, 
promoviendo la corresponsabilidad 
social y el desarrollo comunitario, 
priorizando las regiones de mayor 
rezago. 

4.4 
Cuidado 
del medio 
ambiente. 
 

4.4.3. Impulsar la 
gestión integral de los 
residuos sólidos 
urbanos y de manejo 
especial con un 
enfoque de economía 
corresponsable. 

4.4.3.2 Contribuir al fortalecimiento de la 
infraestructura y equipamiento para el 
manejo integral de los residuos sólidos 
urbanos y de manejo especial. 
4.4.3.3 promover y consolidar la 
coordinación intersectorial para la 
realización de campañas de educación, 
sensibilización y participación social 
corresponsable con el fin de valorizar los 
residuos sólidos urbanos y de manejo 
especial 

4.2. Promover el cuidado y 
protección del medio 
ambiente en el municipio, 
mediante la 
implementación de 
políticas de sostenibilidad, 
programas de educación 
ambiental y acciones de 
reforestación, enfocándose 
en la preservación de los 
recursos naturales y la 
reducción de la 
contaminación, 
garantizando un entorno 

 

4.4.6. Incrementar la 
capacidad estatal 
para la conservación, 

4.4.6.1 Promover la conservación y 
aprovechamiento sostenible de la 
biodiversidad de hidalgo, mediante 
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restauración, 
conocimiento de la 
biodiversidad y los 
recursos natural e 
impulsando su 
manejo y 
aprovechamiento 
sostenible. 

acciones diversas, que incluyan la 
creación y conservación de áreas 
naturales protegidas resilientes al 
cambio climático a nivel estatal y 
municipal, así como el desarrollo de 
áreas destinadas voluntariamente a la 
conservación (ADVC). 
4.4.6.2 desarrollar proyectos de 
conservación, preservación, restauración 
y aprovechamiento sostenible de la 
diversidad biológica, además del 
desarrollo forestal. 
4.6.6.4 Sistematizar y difundir el 
conocimiento científico y tradicional 
sobre el uso sostenible de la 
biodiversidad y coadyuvar con los tres 
órdenes de gobierno, para garantizar la 
conservación y el uso responsable de la 
biodiversidad. 

saludable para las 
generaciones actuales y 
futuras, y contribuyendo al 
desarrollo sostenible del 
municipio. 

 

Acuerdo 
transvers
al 1 
Derechos 
humanos 

1.10. 
Objetivos 
Transversa
les para un 
Gobierno 
Cercano, 
Justo y 
Honesto. 

1.10.2. Garantizar los 
derechos humanos 
para alcanzar un 
Gobierno cercano, 
justo 
y honesto. 

1.10.2.1 Garantizar los derechos 
sociales, culturales y ambientales de las 
y los hidalguenses a través del 
desarrollo de infraestructura con una 
visión incluyente hacia toda la población 
que incorpore la variable ambiental. 
1.10.2.2 promover el acceso a una 
movilidad segura y con pleno respeto a 
los derechos humanos de todas y todos. 
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5.1 Garantizar el respeto y 
la protección de los 
derechos humanos en el 
municipio de Huautla, 
mediante la 
implementación de 
políticas inclusivas y 
programas de 
sensibilización, 
enfocándose en la 
promoción de la igualdad, 
la no discriminación y la 
atención a grupos 
vulnerables, asegurando 
una convivencia justa y 
equitativa, y fomentando 
una cultura de paz y 
respeto en toda la 
comunidad. 
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Acuerdo 
transvers
al 2  
Transpare
ncia y 
rendición 
de 
cuentas 

1.10. 
Objetivos 
Transversa
les para un 
Gobierno 
Cercano, 
Justo y 
Honesto. 

1.10.3. Garantizar la 
transparencia y 
rendición de cuentas 
para alcanzar un 
gobierno cercano, 
justo y honesto. 

1.10.3.1 Mejorar y potenciar de forma 
efectiva los mecanismos de 
transparencia y rendición de cuentas 
concernientes a la planeación ambiental, 
la territorial y la urbana. 
1.10.3.2 impulsar la transparencia y 
rendición de cuentas en las diversas 
acciones llevadas a cabo en materia de 
infraestructura hidalguense. 
1.10.3.3. Promover el acceso a la 
información y transparencia de la gestión 
ambiental en la entidad con una 
participación ciudadana integral e 
incluyente. 
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6.1. Fortalecer la 
transparencia y la rendición 
de cuentas en el municipio 
de Huautla, mediante la 
implementación de 
mecanismos de acceso a 
la información pública y la 
mejora de los procesos de 
auditoría y control interno, 
enfocándose en la gestión 
eficiente y el uso 
responsable de los 
recursos públicos, 
incrementando la confianza 
de la ciudadanía en la 
administración municipal y 
garantizando un gobierno 
honesto y abierto. 
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6.- PLANEACIčN PARTICIPATIVA.  

La planeaci·n participativa es un proceso fundamental para asegurar que el desarrollo del 

municipio responda a las necesidades y aspiraciones de todos los ciudadanos. Este 

enfoque se basa en la colaboraci·n activa entre gobierno municipal, la sociedad civil, 

organizaciones comunitarias, sectores productivos y ciudadanos en general, para definir de 

manera conjunta las prioridades, acciones y proyectos que guiaran el crecimiento y el 

bienestar de la comunidad. 

El presente Plan Municipal de Desarrollo ha sido elaborado con la participaci·n de la 

ciudadan²a, garantizando que cada voz sea escuchada y que las decisiones se tomen con 

base en un consenso amplio. Este proceso colaborativo no solo enriquece la planificaci·n, 

sino que tambi®n permite identificar soluciones m§s adecuadas y sostenibles a los desaf²os 

locales, fomentando un desarrollo equitativo y armonioso.   

Con el objeto de generar espacios de di§logo y reafirmar el compromiso con la inclusi·n 

social por parte de la presente administraci·n, se llevaron a cabo foros de consulta 

ciudadana con tem§ticas de inter®s p¼blico para la determinaci·n de acciones estrat®gicas 

de impacto positivo para el municipio y que son integradas en el proceso de actualizaci·n 

del presente documento de planeaci·n; este ejercicio de consulta fue planteado en dos 

modalidades: 

¶ Un foro ciudadano presencial en cabecera municipal enfocada en los grupos 

vulnerables que radican en el municipio 

¶ Cuestionario de consulta a grupos vulnerables que fue contestado por medios 

digitales 

¶ Un foro ciudadano con especialistas para la construcci·n de escenarios 

prospectivos con una visi·n 2040. 
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Los resultados son los siguientes: 

Foro de Consulta ciudadana para la elaboraci·n del Plan municipal de Desarrollo en 

la cabecera municipal. 

 

I. Datos generales de la consulta. 

Fecha: 04 de octubre del 2024 

Sede: Unidad Deportiva del Municipio, espacio abierto ubicado en la cabecera municipal. 

La participaci·n fue de 53% poblaci·n de la cabecera municipal y el 47% de las 

comunidades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acatepec El Progreso

Ahuatitla Hernándeztla

Banderas Huemaco

Barrio hondo Huitzotlaco

Cabecera  La Loma

Los Cerezos Pahuatitla

Chalacuaco Pepeyoca

Chalingo Santo Domingo

chiliteco Tamoyon I

Coapantla Tepexquimitl

Coatempa Terrero

Coatenáhuatl Tohuaco

Coatzacoatl Vicente Guerrero

Coatzonco Vinasco

Ejido Tamoyon Zacatipa

El Pajonal Fracc. Núñez Soto

Localidades participantes

Fuente: Elaboración propia con base 

en los resultados de los foros de 

consulta ciudadana
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La participaci·n de la poblaci·n fue de 67% hombres y 33% mujeres, como se muestra en 

la siguiente gr§fica: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta. 

En lo relativo a la participaci·n de la poblaci·n por edad fue 33% en cada uno de los 

siguientes rangos de 18-19 y 30-39 a¶os que fueron los que m§s participantes tuvieron, en 

siguiendo los de 40-49 con un porcentaje de 22 y los de 50-59 fue de 12%, como se muestra 

en la siguiente gr§fica: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta. 
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II. RESULTADOS TEMĆTICOS. 

De los temas que la poblaci·n considera son los m§s urgentes de atender los resultados 

en orden descendente son: 31% salud, 19% servicios p¼blicos, 15% seguridad p¼blica, 

14% programas sociales, 11% empleo y 10% educaci·n. 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

El 58% de los participantes considera que su ingreso econ·mico es regular, 31% lo califica 

de malo y el 11% lo califica de bueno. 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta. 
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En la pregunta sobre cu§l es la mejor propuesta para el desarrollo econ·mico la ciudadan²a 

considera que impulsar el emprendimiento es la mejor, seguida de la promoci·n de 

productos y al final facilitar negocios, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

En la pregunta sobre cu§l es el elemento que los elementos de la polic²a requieren para 

realizar su trabajo, la ciudadan²a considera en primer lugar que es la capacitaci·n, en 

segundo lugar, el equipamiento y por ¼ltimo la integridad, como se muestra en la gr§fica 

siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 
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En la pregunta sobre que mejorar²an en la prestaci·n del servicio de seguridad p¼blica, la 

ciudadan²a considera en primer lugar que se hagan rondines, en segundo lugar, que exista 

videovigilancia y por ¼ltimo apoyo a protocolos, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

En la pregunta sobre que propondr²as para mejorar el tr§nsito y la vialidad en el municipio, 

la ciudadan²a considera en primer lugar que se debe de reubicar el transporte p¼blico, en 

segundo lugar, reforzar los se¶alamientos y por ¼ltimo educar en materia de tr§nsito, como 

se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 
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En la pregunta sobre qu® acci·n consideras necesaria para el aprovechamiento y cuidado 

de los recursos naturales, la ciudadan²a considera en primer lugar que se debe de controlar 

la tala y caza, en segundo lugar, se debe de reforestar y por ¼ltimo realizar campa¶as de 

sensibilizaci·n, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

 

En la pregunta sobre si conocen el portal de transparencia del municipio, la ciudadan²a 

respondi· que el 54% si lo conoce y el 46% no, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 
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En la pregunta sobre si han tenido que usar el portal de transparencia municipal, la 

ciudadan²a respondi· que, si en un 90% y un 10% que no lo han usado, como se muestra 

en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

 

En la pregunta sobre qu® acciones consideras necesarias para mejorar la gesti·n municipal, 

la ciudadan²a respondi· en primer lugar que se debe de capacitar a los servidores p¼blicos, 

en segundo lugar, se debe de ampliar las audiencias y por ¼ltimo se debe de mejorar las 

instalaciones, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana 
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Con relaci·n a la situaci·n que guardan las carreteras y caminos para el acceso a las 

comunidades ind²genas, la consulta ha arrojado los siguientes resultados: 

 

 

 

 

 

 
 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

 

En la pregunta sobre con qu® acciones consideras se mejorar²a el servicio de salud p¼blica, 

la ciudadan²a considera en primer lugar que se debe de abastecer de medicinas y vacunas, 

en segundo lugar, se debe de contratar a m®dicos y enfermeras y por ¼ltimo mejorar la 

infraestructura de salud, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

ü 83% de los participantes considera necesaria la 

rehabilitaci·n de caminos existentes. 

ü 12% considera necesaria la apertura de nuevos 

caminos. 

ü 5% ha manifestado la necesaria implementaci·n de 

nuevas rutas de transporte. 

 

àCu§l de las siguientes acciones consideras prioritaria 

en materia de obra p¼blica? 

ü Alumbrado p¼blico y electrificaci·n          5% 

ü Mejoramiento de vivienda                           8% 

ü Carreteras y puentes                                 12% 

ü Pavimentaci·n en calles                           23% 

ü Agua potable, alcantarillado y drenaje    52% 
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Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

En la pregunta sobre qu® acciones consideras se mejorar²a el servicio de educaci·n 

p¼blica, la ciudadan²a considera en primer lugar que se debe de capacitar a los docentes, 

en segundo lugar, se debe de mejorar la infraestructura de educaci·n y por ¼ltimo la 

contrataci·n de docentes, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

 

En materia de ganader²a lo que los ciudadanos expresaron es que requieren en primer 

t®rmino apoyo en la comercializaci·n de la actividad ganadera, en segundo t®rmino, 

requieren apoyo en la obtenci·n de vacunas y por ¼ltimo requieren apoyo en alimentos, 

como se muestra en la gr§fica siguiente: 
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Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

 

En lo que se refiere al servicio del rastro municipal, el 84% de los ciudadanos consideran 

necesario el servicio del rastro municipal y el 16% no lo consideran, como se muestra en la 

gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 
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En materia de agricultura los ciudadanos expresaron que los problemas que se enfrentan 

al producir son el clima en primer lugar, en segundo las plagas, en tercero la poda y en 

cuarto lugar el acceso a las milpas, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

 

En materia de agricultura los ciudadanos expresaron que los problemas que se enfrentan 

en su comercializaci·n son la falta de organizaci·n en primer lugar, en segundo la 

distribuci·n, en tercero los intermediarios, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 
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III. RESULTADOS DE LA CONSULTA DIGITAL PARA GRUPOS VULNERABLES. 

La situaci·n de los grupos de vulnerables del municipio con mayor presencia son en primer 

lugar la condici·n ind²gena, seguida de la violencia contra la mujer, ni¶ez y familia, 

sexualidad y por ¼ltimo la discapacidad, como se muestra en la gr§fica siguiente: 

 

 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con base en los resultados de los foros de consulta ciudadana. 

Dentro de los resultados de la consulta ciudadana a grupos vulnerables, se registran las 

siguientes necesidades: 

¶ Apoyo y salvaguarda. 

¶ Atenci·n de la salud. 

¶ Apoyo para erradicar la violencia contra la mujer. 

¶ Apoyo para erradicar la discriminaci·n a grupos ind²genas y; 

¶ Mejora en las viviendas de personas en estado de vulnerabilidad. 

 

Se encontraron algunas §reas de oportunidad en la consulta ciudadana y son las siguientes: 

1. Carencia de medicamentos. 

2. Tala de §rboles sin control. 

3. Caminos intermunicipales en malas condiciones. 

4. Discriminaci·n ind²gena. 

5. Bajos ingresos familiares. 

6. Falta de profesionalizaci·n en el servicio p¼blico. 

7. Falta de capacitaci·n a elementos de seguridad p¼blica. 

8. Falta de preparaci·n a docentes del municipio. 

9. Viviendas en condiciones de vulnerabilidad. 

10. Falta de organizaci·n por parte de agricultores. 
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IV. RESULTADOS DEL FORO CON ESPECIALISTAS  

Para este foro que se realiz· el 7 de octubre del 2024, se us· la metodolog²a prospectiva 

y se les planteo a los participantes tres escenarios: 

1. Situaci·n actual àC·mo estamos en el municipio para el sector? 

De manera general todos los participantes consideran que pueden estar mejor de 

lo que est§n actualmente y que requieren apoyos: 

 

Sector Apoyos necesarios 

Delegados mejor atención a sus demandas 

Profesionistas mejores oportunidades de empleo 

Emprendedores apoyos técnicos y créditos 

Comerciantes créditos para mejorar sus servicios 

Deportistas espacios para desarrollar la labor y 
apoyos para fomentar el deporte 
desde la niñez 

Adultos mayores atención de salud y recreación 
Fuente: Tabla de elaboraci·n propia 

 

2. Visi·n prospectiva al 2040 àC·mo quisi®ramos estar en el municipio, respecto al 

sector para el a¶o 2040? 

 
Fuente: Elaboraci·n propia con respuestas de la consulta ciudadana. 

 

Cada uno de ellos quiere un Huautla justo, inclusivo comprometido con el desarrollo 

sustentable, con estabilidad, integridad y cohesi·n social, con un constante 

desarrollo econ·mico, con una administraci·n transparente, responsable y 

comprometida con el mejoramiento del municipio. 
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3. Plan de Acci·n àC·mo lograr convertir en realidad nuestra visi·n al 2040? 

 

Fuente: Elaboraci·n propia con respuestas de la consulta ciudadana. 

Todas las propuestas ciudadanas fueron registradas, procesadas y clasificadas, como 

resultado obtenido se tiene un registro de asistencia de 56 personas, de las cuales 

34(60.7%) son hombres y 22 (39.3%) son mujeres: 

Mesa temática Hombres Mujeres Total 

Mesa 1: Huautla, una 
administración transparente, 
responsable y con gestión 
fiscal equilibrada. 

5 4 9 

Mesa 2: Huautla, en 
constante desarrollo y con 
impulso económico 

6 3 9 

Mesa 3: Huautla, un 
municipio con estabilidad, 
integridad y cohesión social 

6 5 11 

Mesa 4: Huautla, un 
municipio comprometido con 
el desarrollo sustentable 

14 7 21 

Mesa 5: Huautla, rumbo a un 
gobierno justo, inclusivo y 
efectivo 

3 3 6 

Total 34 22 56 
Fuente: Tabla de elaboraci·n propia.  
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En cuanto a la participaci·n por sector fueron m§s delegados (36%), Comerciantes (20%), 

Profesionistas (21%), Emprendedores (11%), Deportistas (7%) y Adulto mayor (5%), como 

se muestra en la gr§fica: 

Sector de participación Número de participantes 

Delegados 20 

Comerciantes 11 

Profesionistas 12 

Emprendedores 6 

Deportistas 4 

Adulto mayor 3 

Total 56 
Fuente: Tabla de elaboraci·n propia.  
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7.- DIAGNčSTICO MUNICIPAL. 

× ANTECEDENTES 

El nombre de Huautla deriva de las ra²ces Nahuas "Cuautli" que significa §rbol y "tlan" que 

significa lugar; el cual completo significa "Lugar donde hay §rboles o arboledas" (Municipio 

de Huautla, Hidalgo, 2023). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El municipio se localiza al noreste del territorio hidalguense entre los paralelos 20Á 55Ëy 21Á 

10Ëde latitud norte; los meridianos 98Á 08Ëy 98Á 21Ëde longitud oeste; con una altitud entre 

100 y 800 msnm. Se cuenta con una superficie de 292.31 kmĮ, y representa el 1.40% de la 

superficie del estado; dentro de la regi·n geogr§fica denominada como la huasteca 

hidalguense. Colinda al norte con el municipio de Huejutla de Reyes y el estado de Veracruz 

de Ignacio de la Llave; al este con el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; al sur con 

el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y los municipios de Xochiatipan y Atlapexco; al 

oeste con los municipios de Atlapexco y Huejutla de Reyes (Municipio de Huautla, Hidalgo, 

2023). 
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× MEDIO FĉSICO 

En cuanto a fisiograf²a se encuentra dentro de las provincias de Sierra Madre Oriental 

(91.0%) y Llanura Costera del Golfo Norte (9.0%) dentro de las subprovincias de Carso 

Huasteco (91.0%), Llanuras y Lomer²os (9.0%). Su territorio es sierra (91.0%), valle (6.0%) 

y lomer²o (3.0%). 

En lo que se refiere a su geolog²a corresponde al per²odo pale·geno (71.5%), cuaternario 

(16.5%) y ne·geno (11.5%). Con rocas tupo ²gnea extrusiva: basalto (11.5%); Sedimentaria: 

lutita-arenisca (71.5%); Suelo: aluvial (16.5%).  
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En cuanto a edafolog²a el suelo dominante es leptosol (29.5%), phaeozem (28.0%), luvisol 
(22.0%), vertisol (16.0%) y regosol (4.0%). 
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El municipio de Huautla presenta las siguientes elevaciones: 

Huautla LATITUD NORTE LONGITUD OESTE ALTITUD 

Grados Minutos Grados Minutos Metros 

Cerro San Antonio 21 01 98 12 460 

Cerro Teotenahuatl 21 05 98 17 440 
Cerro Tlalchiquili 21 05 98 14 440 
Cerro Calabozo 21 04 98 12 440 
Cerro Ayulia 21 05 98 13 420 

Cerro Tohuaco 21 06 98 16 380 

Cerro Amatzintla 21 07 98 15 340 

Cerro Calpan Metlatepec 21 08 98 15 320 
Cerro Techiche 21 08 98 16 280 

Fuente: INEGI. Carta topogr§fica, 1:50 000. Cuaderno Estad²stico Municipal. 
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En lo que respecta a la hidrolog²a se encuentra posicionado en la regi·n hidrol·gica del 

P§nuco; en la cuenca del r²o Moctezuma; dentro de las subcuencas del r²o Calabozo 

(88.0%) y r²o los Hules (12.0%). Las principales fuentes de este municipio son los r²os 

Beltr§n, San Gregorio, Pantepec y Ardilla; tambi®n cuenta con algunos arroyos en diferentes 

comunidades. 

El territorio municipal se encuentran los siguientes climas con su respectivo porcentaje: 
Semic§lido h¼medo con abundantes lluvias en verano (45.0%), semic§lido h¼medo con 
lluvias todo el a¶o (42.0%) y c§lido subh¼medo con lluvias en verano (13.0%). La 
temperatura media anual es de 21Ü C y una precipitaci·n pluvial anual de 1,725 mil²metros. 
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Respecto a las caracter²sticas y uso del suelo, se identifica a un suelo de tipo 

semides®rtico de color rojo, rico en materia org§nica y nutrientes, tiene un uso forestal y 

agr²cola; la tenencia de la tierra es principalmente ejidal. 

En lo relativo a la flora y fauna tiene bosques con una variedad de §rboles como el encino, 

cedro entre otros; este tipo de bosques ofrece un h§bitat propicio para una diversidad de 

especies animales entre las que podr²amos citar a los mam²feros tales como: el gato 

mont®s, el conejo y la liebre, aves de rapi¶a como el zopilote y algunos reptiles como la 

v²bora de cascabel. 
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× CARACTERĉSTICAS SOCIOECONčMICAS DE LA POBLACIčN 

Poblaci·n 

De acuerdo con los resultados que present· el Censo de Poblaci·n y Vivienda 2020 del 

INEGI, el municipio de Huautla tiene 20,673 habitantes, de los cuales 47.7% (9861) son 

hombres y 52.3% (10,812) mujeres. Esta poblaci·n representa el 0.67% de la poblaci·n 

estatal. La mitad de la poblaci·n tiene 35 a¶os o menos, existen 76 personas en edad de 

dependencia por cada 100 en edad productiva. La densidad poblacional es de 70.72 

habitantes por km2. Se tiene un 18.41% de poblaci·n urbana y el 81.56% es poblaci·n rural, 

existen 91 hombres por cada 100 mujeres. 

La poblaci·n por localidad del municipio de Huautla es el siguiente: 

 
Fuente: INEGI Censo de Poblaci·n y Vivienda 2020. 

 
El porcentaje de poblaci·n seg¼n situaci·n conyugal, el 40.5% se encuentra casada, el 

28.8% soltera,el17.1% en uni·n libre, el 2.8% separada, el 0.4% divorciada, el 10.4% viuda.  

 

Localidad Total Mujeres Hombres Localidad Total Mujeres Hombres

1 Huautla 3806 1999 1807 35 Los Puentes 383 207 176

2 Acatepec 1078 579 499 36 Huazalinguillo 503 266 237

3 El Aguacate 307 164 143 37 Santo Domingo 243 119 124

4 Ahuatitla 494 264 230 38 Tamoyón I 905 494 411

5 Ahuehuetl 524 277 247 39 Tamoyón II 149 80 69

6 Aquetzpalco 348 176 172 40 Tecoluco Calpan 115 53 62

7 Banderas 249 127 122 41 Tempexquisco 44 23 21

8 El Barbecho 413 218 195 42 Tepeco 328 165 163

9 Los Cerezos 340 174 166 43 Tepetzintla 139 71 68

10 Coamitla 174 92 82 44 Tepexquimitl 152 73 79

11 Coapantla 283 142 141 45 Tlacuapan 501 263 238

12 Coatzacoatl 286 152 134 46

Tohuaco Amatzintla 

(Tohuaco III) 181 97 84

13 Coatzonco 477 259 218 47 Tohuaco I 179 93 86

14 El Cojolite 250 134 116 48 Tohuaco II 152 80 72

15 Coatempa 108 56 52 49 Tzacuala 532 282 250

16 Coatenáhuatl 360 185 175 50 Tzocohuijapa 30 13 17

17 Chalacuaco 70 32 38 51 Vinasco 135 72 63

18 Chalingo 534 275 259 52 Xóchitl 204 106 98

19 Chiatitla 101 49 52 53 Zacatipa 377 201 176

20 Chiliteco 269 144 125 54 14 de Mayo 77 35 42

21 Chipila 296 138 158 55 Axtitla 80 41 39

22 Hernándeztla 233 128 105 56 Terrero 212 101 111

23 Huemaco 257 136 121 57 La Puerta 229 126 103

24 Huitzotlaco 93 43 50 58 El Progreso 33 20 13

25 Ixtlahuac 254 134 120 59 21 de Enero 40 21 19

26 El Ixtle 411 213 198 60 Vicente Guerrero 307 156 151

27 El Lindero 253 123 130 61 Tlalpane 116 65 51

28 La Mesa 304 152 152 62 Lindero 15 8 7

29 Metlatepec 299 173 126 63 La Loma 77 40 37

30 Pahuatitla 304 141 163 64 Barrio Hondo 45 30 15

31 El Pajonal 69 38 31 65 Barrio Alto 82 51 31

32 Pepeyoca de Cabrera 140 66 74 66

Fraccionamiento Núñez 

Soto 139 71 68

33 Las Pilas 188 96 92 67 Milkaual 176 91 85

34 Piltepeco 215 116 99 68

El Nuevo Amanecer (Los 

Noguera) [Rancho] 6 * *

https://es.wikipedia.org/wiki/Casada
https://es.wikipedia.org/wiki/Soltera
https://es.wikipedia.org/wiki/Uni%C3%B3n_libre
https://es.wikipedia.org/wiki/Divorciada
https://es.wikipedia.org/wiki/Viudez
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Fuente: SIGEH con datos del INEGI Censo de Poblaci·n y Vivienda 2020 

Se tiene una poblaci·n infantil (0 -14 a¶os) de 25.39% (5248) habitantes, una poblaci·n 

juvenil (15-29 a¶os) de 18.05% (3732) habitantes, de poblaci·n adulta (60 a¶os y m§s) de 

22.59% (4671) habitantes y una poblaci·n de 18 a¶os y m§s de 68.83% (14,229) habitantes 
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La poblaci·n que habla lengua ind²gena de 3 a¶os y m§s es del 68.75%, de los cuales el 

9.36% no hablan espa¶ol, la lengua ind²gena es el n§huatl. El nivel de escolaridad de la 

poblaci·n de 15 a¶os y m§s en el municipio de Huautla seg¼n el Censo de Poblaci·n y 

Vivienda del 2020, es la siguiente:  

Sin escolaridad Básica Media Superior Superior No especificado 

13.3% 57.6% 19.0% 9.8% 0.3% 
Fuente: SIGEH con datos del INEGI Censo de Poblaci·n y Vivienda 2020. 
 

     En Huautla existen 131 escuelas con 5570 alumnos y 375 docentes, el porcentaje de 

población analfabeta es de 16.65% y 3301 personas fueron beneficiadas con una beca 

escolar esto según el SIGEH con datos de la SEPH al inicio del ciclo escolar 2023-2024. 
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La Poblaci·n Econ·micamente Activa (PEA) es de 9002 personas, correspondiente a 

una poblaci·n de 12 a¶os y m§s, seg¼n el Censo de Poblaci·n y Vivienda 2020. 

Total Población Ocupada Población Ocupada mujeres 
Población Ocupada 

hombres 

8933 personas 3180 (35.60%) 5753 (64.40%) 
Fuente: SIGEH con datos del INEGI Censo de Poblaci·n y Vivienda 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El porcentaje de poblaci·n afiliada a servicios de salud es de 85.5%. El 11.0% se encuentra 

afiliada al IMSS, el 69.6% al INSABI, el 12.7% al ISSSTE, el 4.2% al IMSS bienestar, el 

1.4% a las dependencias de salud de PEMEX. Defensa o Marina, 2.0% a una instituci·n 

privada, y el 1.0% a otra instituci·n. 

La tasa de fecundidad es de 1.9 que es el promedio de hijas(os) nacidas(os) vivas(os) y el 

porcentaje de hijas(os) fallecidas(os)es de 3.0%, estos dos, en mujeres de 15 a 49 a¶os, 

seg¼n datos del INEGI. Panorama Sociodemogr§fico de Hidalgo. 
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× INDICADORES DE POBREZA Y CARENCIA SOCIAL  
 

El municipio de Huautla presenta los siguientes indicadores de carencia social:  
 

Indicador 
Rezago 

educativo 
Acceso a la 

seguridad social 
Servicio de 

Salud 
Acceso a la 

alimentación 

Hidalgo 18.9% 66.6% 26.9% 28.5% 

Huautla 19.2% 52.0% 28.2% 22.5% 
 Fuente: SIGEH con datos del CONEVAL Medici·n de la Pobreza por Municipio 2020. 

 
Al comparar estos resultados del municipio a nivel estatal tenemos que, en cuanto a rezago 
educativo y acceso a servicios de salud estamos por arriba, sin embargo, en acceso a la 
seguridad social y acceso a la alimentaci·n, el municipio esta por abajo del nivel estatal. 
 

En cuanto a la pobreza los datos son los siguientes: 
 

Indicador 
Se encuentra en 

condición de pobreza 

Se encuentra en 
condición de pobreza 

extrema 
Vulnerables por ingreso 

 Población Porcentaje Población Porcentaje Población Porcentaje 

Hidalgo 1,566,084 50.8 249,710 8.1 200,385 6.5 

Huautla 13379 64.23. 3366 16.16 194 0.93 
Fuente: SIGEH con datos del CONEVAL Medici·n de la Pobreza por Municipio 2020. 
 
En la comparaci·n con los datos del estado, los dos primeros indicadores del municipio de 
Huautla est§n por encima del indicador estatal, sin embargo, en el tercer indicador estamos 
por abajo, lo que significa que en Huautla hay la necesidad de trabajar por el rezago social 
de la poblaci·n. 

 
 
× CARACTERĉSTICAS SOBRE VIVIENDAS 

 
En el municipio de Huautla en el 2020, seg¼n el INEGI. Censo de Poblaci·n y Vivienda, 
2020, hay 5538 viviendas particulares habitables, de las cuales el 25.93% son viviendas 
con hacinamiento y el promedio de ocupaci·n por vivienda es de 3.73, el promedio de 
ocupantes por cuarto es de 0.9 y el porcentaje de viviendas con piso de tierra es de 7%. 
Predominan las viviendas con tabique y block. 
 

En lo relativo a disponibilidad de servicios y equipamiento por vivienda es que en servicio 
el®ctrico y sanitario los n¼meros son altos, casi el 100%, sin embrago en drenaje falta por 
hacer y el agua entubada est§n muy por debajo de lo necesario, los datos son los 
siguientes:  
 

Agua 
entubada 

Drenaje 
Servicio 
sanitario 

Energía 
eléctrica 

Tinaco 
Cisterna o 

aljibe 

10.1% 65.0% 99.0% 98.6% 35.1% 18.8% 
Fuente: SIGEH con datos del INEGI Censo de Poblaci·n y Vivienda 2020. 

 
 

Como puede observarse en la siguiente tabla m§s del 60% de la poblaci·n cuenta con un 
tel®fono m·vil, es bajo el porcentaje de viviendas que cuentan con computadoras, l²nea 
telef·nica fija e internet, los cuales son indispensables en la actualidad: 
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Computadora 
Línea 

telefónica fija 
Teléfono 
celular 

Internet 
Televisión de 

paga 

Cuenta 
con TV 
plana 

9.9% 13.0% 66.8% 8.2% 33.0% 74.9% 
Fuente: SIGEH con datos del INEGI Censo de Poblaci·n y Vivienda 2020. 

 
El municipio no cuenta con alguna planta de tratamiento de aguas residuales. En lo relativo 
a la longitud de la red de carreteras se cuenta con 245 km, de las cuales 21 km son 
federales, 43 km estatales, 29 km son brechas mejoradas y 152 km son de caminos rurales, 
esta informaci·n de acuerdo con el SIGEH con datos del INEGI M®xico en cifras 2023.  
 
En lo relativo al sistema de recolecci·n de residuos s·lidos seg¼n datos del INEGI Censo 
Nacional de Gobiernos municipales y Demarcaciones Territoriales 2023, el municipio 
genera lo siguiente: 
 

Residuos sólidos 
urbanos 

recolectados 

Recolectados casa 
por casa 

Recolectados en un 
punto establecido 

Recolectados en 
sistemas de 

contenedores 

4000 kg 2000 kg 2000 kg 0 kg 
Fuente: INEGI Censo Nacional de Gobiernos municipales y Demarcaciones Territoriales 2023. 
 
 

× ACTIVIDADES ECONčMICAS  
 

     En el municipio de Huautla según el Panorama Sociodemográfico de Hidalgo 2020, 
existen 379 Unidades económicas y hay 723 personas ocupadas en unidades económicas 
dentro del municipio. Del total de trabajadores el 50.66% están dentro del sector primario, 
el 13.04% en el sector secundario y en el sector terciario el 10.39% son personas que 
laboran en el área de comercio y el 25.49% laboran en el área de servicios. 
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El municipio cuenta con 7,514 hect§reas de superficie sembrada, 7,486 hect§reas de 
superficie cosechada, 11,648 toneladas de producci·n y de valor de la producci·n de 59,532 
miles de pesos.  
 

Tipo de cultivo Maíz (grano) Frijol 

Volumen de la producción 
(toneladas) 

8,941 127 

Valor de la producción (miles 
de pesos) 

42,353 1,640 

Fuente: SIGEH con datos de la SADER. Cierre 2023 

 
En lo que tiene que ver con el sector ganadero se comporta as²: 
 

Tipo de animal Vacas Cerdos Borregos Gallinas Guajolote 
Volumen de producción 

(toneladas) 
1359 211 1359 37 18 

Valor de la producción 
(miles de pesos) 

51,012 6.952 51,012 989 782 

Fuente: SIGEH con datos de la SADER. Cierre 2023. 
 
× TEMAS DE SEGURIDAD 

     En el municipio de Huautla se cuenta con 31 personas que pertenecen a la seguridad 
p¼blica de los cuales 26 son hombres y 5 son mujeres, seg¼n el SIGEH con datos del INEGI, 
as² mismo los delitos cometidos en el municipio seg¼n el SIGEH con datos del diagn·stico 
Penitenciario de la CDHH 2019 fueron 88, de los cuales 14 son por lesiones, uno por 
extorsi·n, 7 por violaci·n, 16 por violencia familiar y 50 por otros. 
En lo relativo a procedimientos administrativos se presentaron 308, de los cuales 79 fueron 
a disposici·n de la polic²a municipal, esto de acuerdo con el SIGEH con datos del INEGI.  
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× CAPITAL HISTčRICO Y CULTURAL  

 
En el municipio de Huautla existen 3 bibliotecas p¼blicas, existe un hotel para atender a los 
turistas. Existe un monumento hist·rico que es la el que alberga la Parroquia de San Juan 
Bautista construida en el siglo XVI. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fiestas, Danzas y Tradiciones 
 
Dentro de las fiestas del municipio podemos mencionar las siguientes: 
La fiesta con mayor tradici·n es la que se celebra el 12 de diciembre en honor a la Virgen 
Morena de Guadalupe, con eventos donde la gente se divierte con danzas, juegos 
mec§nicos, adem§s de una variedad de comida, as² como la venta de artesan²as de la 
regi·n. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De igual manera festejan al patrono del pueblo que es San Juan Bautista, el 24 de junio, 
adem§s los d²as 1 y 2 de noviembre se festeja el Xantolo con los coloridos altares llenos de 
comida y flores multicolores, as² como danzas. Una de las tradiciones de este municipio, es 
la fiesta en la que las j·venes deben bailar solamente con su novio, si lo hacen con otro, 
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provocar²a una falta imperdonable y si hab²a compromiso de boda queda disuelto, y si 
exist²an algunos objetos de por medio, el padre de la muchacha est§ obligado a devolverlos.  
 
Esto se debe a que en un casamiento el padre de la novia fija las condiciones de 
matrimonio, indicando cuantas veces quiere que pasen a pedirla llevando obsequios que 
dar§n al padre y familiares de la joven hasta que dejen satisfecho lo convenido. 
 
Otra de las tradiciones de los habitantes de Huautla principalmente en las rancher²as o 
comunidades, es cuando una persona fallece y todos los vecinos acuden llevando un 
obsequio, como sal, chile, frijol, ma²z, etc., y las mujeres tienen que ir a ayudar a preparar 
la comida por lo que los caseros est§n obligados a dar de comer; en esta ocasi·n le toca a 
los hombres servir la comida, cuando sacan el cuerpo entre cuatro cargadores en la puerta 
se rompe un guacal o una caja de madera, para que as² el difunto rompa las tinieblas y 
encuentra el camino de su alma; en el acto le tuercen el pescuezo a un gallo y lo tiran a los 
pies de los cargadores que en su agon²a da saltos con el fin de despertar al difunto y lo 
gu²en a las delicias preparadas por las mujeres cocineras. 
 
Traje t²pico 
El traje t²pico en algunas comunidades de este municipio para los hombres se compone de 
pantal·n de manta y camisa bordada, huaraches y sombrero de palma y para la mujer se 
compone de vestido largo de manta con huaraches. 
 
 

M¼sica 
Es tradici·n del municipio la celebraci·n de fiestas populares en las cuales no puede faltar 
la m¼sica en sus distintas modalidades, destacando entre ellas las bandas de viento: La 
Hidalguense, Flor de Ca¶a, Tres Estrellas, Banda San Jos®, y Chicomexochitl. 
 
 

 

 

 

 

 

 

Artesan²as 
Las artesan²as que fabrican en este territorio son: jorongos de lana bordados a mano, 
sarapes, alfarer²a, quesquemetl y muebles de cedro blanco. 
 
 
 
 

 

 

 


